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Comunicato stampa

Pully, 5 marzo 2026

La Direzione generale del Gruppo Assura da il benvenuto a due
nuovi membri

Nicole Blochlinger e Mario Bernasconi entrano a far parte della Direzione generale di Assura. La
prima dirigera, a partire dal 1° maggio, il nuovo Dipartimento Servizi generali, mentre il secondo
assumera la guida del Dipartimento Sviluppo e Marketing dal 1° settembre.

Il 1° settembre 2026 Mario Bernasconi prendera le redini del Dipartimento Sviluppo e Marketing. Dal
2022, dopo aver ricoperto ruoli dirigenziali in diversi settori assicurativi e in quello bancario, € direttore
generale di Well Gesundheit SA. Il suo percorso professionale & incentrato sull’innovazione di prodotti e
servizi e sulla trasformazione digitale. Mario Bernasconi ha conseguito un Master in Economia e
Business Management presso I'Universita di Basilea e diversi diplomi «executive» nei settori della
leadership, della finanza, della sanita e del digitale.

«Sono contento che Mario Bernasconi abbia deciso di mettere la sua esperienza e le sue idee al
servizio di un dipartimento che & al centro delle nostre ambizioni per quanto riguarda lo sviluppo di
assicurazioni e soluzioni capaci di accompagnare i nostri clienti nel loro percorso di cure. Non vedo l'ora
che entri a far parte della Direzione generale e gli auguro sin d’ora buon lavoro», afferma Ruedi
Bodenmann, Direttore generale di Assura. E aggiunge: «Ringrazio inoltre di cuore Antoine Caffin,
responsabile del dipartimento dallo scorso dicembre, per il suo grande impegno e prezioso contributo
nel corso di questo mandato ad interim».

Creazione del Dipartimento Servizi generali

Nicole Blochlinger sara alla guida del Dipartimento Servizi generali a partire dal prossimo 1° maggio. Dal
2011 ha ricoperto diverse funzioni di responsabilita all’'interno di Assura, in particolare come
Responsabile del Settore giuridico del Gruppo. Prima di allora Nicole Bléchlinger ha lavorato anche come
Senior Associate presso lo studio legale Lenz & Staehelin. E titolare di un Master in diritto, della patente
di avvocato e di un Master of Advanced Studies in Tax Law (LL.M. Tax).

Il nuovo dipartimento, nato da una ripartizione delle responsabilita dell’attuale Dipartimento Risorse
umane e Servizi generali, portera avanti le priorita del Gruppo in termini di gestione dei rischi e
compliance, mentre il Dipartimento Risorse umane si concentrera sulla strategia RU di Assura e, di
conseguenza, su aspetti quali collaborazione interna, crescita personale e rendimento sostenibile
dell’azienda.

«Nicole Bléchlinger ha dimostrato con il suo impegno in numerosi progetti strategici di possedere una
solida competenza e una notevole capacita di confrontarsi anche con tematiche che esulano dall’ambito
giuridico. Sono orgoglioso di questo cambiamento interno perché € la prova che le misure messe in
campo dalla nostra azienda a favore dello sviluppo di talenti portano i loro frutti. Faccio a Nicole
Blochlinger i miei pit sinceri auguri per questo nuovo e importante incarico», conclude Ruedi
Bodenmann.

Le nomine saranno definitive solo dopo approvazione delle autorita di vigilanza.
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Assura in breve

Tra i principali assicuratori malattie svizzeri, Assura gode della fiducia di oltre 800’000 clienti. Si impegna
ogni giorno per offrire interazioni semplici e di qualita ai propri clienti. Assura & anche sinonimo di premi
accessibili e di assicurazioni e servizi innovativi, che assistono i pazienti all’interno del nostro complesso
sistema sanitario. Con 1’700 collaboratrici e collaboratori e 26 succursali, Assura offre un servizio di
prossimita, in tutta la Svizzera.



